
www.knocks.de

Junior Area Sales
Manager*in (m/w/d).

W
ir reg

eln
 d

as.

KNOCKS Fluid-Technik GmbH

Personalabteilung
Otto-Hahn-Straße 4
59379 Selm

TEL  +49 (0) 2592 / 966 -210
MAIL  bewerbung@knocks.de

Wir suchen ab sofort eine*n Junior Area Sales Manager*in (m/w/d).

Ihre Aufgaben:
● Betreuung, Beratung und Weiterentwicklung unserer  

Geschäftspartner im deutschsprachigen Raum

● Aktive Neukundengewinnung sowie Identifizierung und  
Erschließung neuer Märkte

● Betreuung und Begleitung von individuellen Kundenprojekten

● Erstellung von Angeboten und deren Nachverfolgung 

● Zusammenarbeit mit internen Abteilungen bzgl. technischer 
Kundenanforderungen/-lösungen

● Besuch von Fachmessen und Messebeteiligungen

● Produktpräsentationen beim Kunden

Als Innovationsführer für Druckluft- und Filtertechnologie mit über 190 Mitarbeitern bietet die KNOCKS Fluid-Technik GmbH ihren 
Kunden seit über 50 Jahren alles aus einer Hand: Als stetig wachsendes, solides und gesundes Unternehmen ist die KNOCKS 
Fluid-Technik GmbH ein verlässlicher und zukunftsorientierter Arbeitgeber.

Ihr Profi l:
● Technische Ausbildung mit einer Zusatzqualifikation zum 

Techniker / Meister oder ein technisches Studium

● Erste Berufserfahrung im Vertrieb sowie ausgeprägtes 
technisches Verständnis wünschenswert

● Sie verfügen im Idealfall über Kenntnisse in der Pneumatik 
und Druckluftaufbereitung

● Sie sind eine kommunikative, offene Persönlichkeit und 
mehrtägige Dienstreisen sind für Sie kein Problem

● Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir Ihnen bieten:
● Einen sicheren Arbeitsplatz mit sehr gutem Betriebsklima in einem wachsenden Unternehmen mit flachen Hierarchien

● Leistungsgerechte Vergütung inklusive ergebnisabhängiger Sonderzahlungen

●  30 Urlaubstage sowie bis zu 3 Tage Sonderurlaub

● Zahlreiche Zusatzleistungen: betriebliche Altersvorsorge, JobRad, kostenlose Getränke, Mitarbeiterevents u. v. m.

● Durch eine individuelle Einarbeitung können Sie sich voll und ganz auf Ihre zukünftige Position vorbereiten.

● Diese Position bietet Ihnen die Aussicht auf einen neutralen Firmenwagen sowie moderne Kommunikationsmittel,    
auch zur privaten Nutzung.

Wenn Sie ein interessanter Produktbereich mit guten Perspektiven im nationalen und in-
ternationalen Umfeld sowie ein Unternehmen, das Ihnen viel Entscheidungs- und Gestal-
tungsraum ermöglicht, reizen, dann freuen wir uns, Sie persönlich kennenzulernen.

Senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühest-  
möglichen Eintrittstermins an unsere Personalabteilung, E-Mail: bewerbung@knocks.de,       
Tel. 02592/966-210.


